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1. INTRODUGAO

Trata-se da avaliagdo semestral realizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo (COMACG) no que diz respeito
as metas de produgdo e desempenho referentes ao Contrato de Gestdo n2 20/2023 e ao primeiro Termo Aditivo - SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Saude de Goias (SES/GO) e a Organizagdo Social de Saude (0SS), Associacdo de Gestdo, Inovacdo e Resultados em Saude (AGIR), para o gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das acGes e servigos do Hospital Estadual da Crianca e do Adolescente Dr. Geraldo de Souza (HECAD).

A COMACG fora instituida pela Portaria n2 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das institui¢des.

No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo de Execugdo dos Contratos de
Gestdo/Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios (GMAE-CG/SUPECC/SES/GO), participaram da reunido de avaliagdo, as demais
coordenagdes da referida Geréncia, assim como a Geréncia de Custos (GEC) com o intuito de conferir uma avaliagdo mais abrangente acerca da atuagdo da 0SS
na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GMAE-CG e GEC utilizam os sistemas eletronicos de informagdo, a
saber: Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execugdo contratual; Sistema Integrado de Gestdo
das Unidades de Saude (SIGUS) da Secretaria de Estado da Saude (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key
Performance Indicators for Health (KPIH), para o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Saude.

Metodologicamente, o monitoramento foi estruturado da seguinte forma: reunido presencial, no dia 06 de fevereiro de 2025, conforme ata
(v. 70518556), conduzida pelos membros da COMACG e com apresentagdo dos dados de produgdo (quantitativos e qualitativos) realizada por representantes da
0SS e pelo HECAD, como consta em lista de presenca (v. 70418950).

A partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagdo Social produzisse o seu relatério de execugdo encaminhado através do
Oficio n° 382412/2025 - AGIR (v. 70821538) Processo Administrativo SEI n° 202500010006372 tal como disposto no Contrato de Gestdo n2 20/2023 e Primeiro
Termo Aditivo CLAUSULA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO, DA AVALIAGAO E DA FISCALIZACAO.

5.5. O PARCEIRO PRIVADO apresentara semestralmente ou sempre que recomendar o interesse publico apresentagdo de contas, mediante relatério da execugdo deste
CONTRATO DE GESTAO , contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos
gastos e as receitas efetivamente realizados.

De posse de todos os dados, procedeu-se pela juntada das informagdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagdo foi responsavel pela elaboracdo do relatério técnico de
sua respectiva drea e competéncia. Isto é, a partir da avaliagdo e anadlise proferida por cada coordenagdo, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um Unico Relatério n2 23/2025 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO,
referente ao periodo de julho/24 a dezembro/24.

Na ocasido, informamos que por orientagdo da Controladoria Geral do Estado (CGE), a COMACG procedera ao acompanhamento das reunides
conforme o periodo assinalado no paragrafo 12 do artigo 10 da Lei 15.503/2015, motivo pelo qual o periodo a ser analisado estd modificado:

Art. 10 . A execugdo do Contrato de Gestdo celebrado por organizagdo social sera fiscalizada pelo 6rgdo ou entidade supervisora da area de atuagdo correspondente a atividade
fomentada.

§ 12 O parceiro privado apresentara ao 6rgdo ou entidade do Poder Publico supervisora signataria do ajuste, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

E, portanto, exigird adaptagdo da andlise e dos dados informados no presente relatério.

Por oportuno, reforga-se que as analises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliacdo individual, didria, continua, de cada
coordenacdo integrante da referida Geréncia, conforme os seus processos de trabalho, ja estabelecidos, posto que o Relatério COMACG traz um consolidado de
informacdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissdo dos relatérios internos de cada coordenagdo.

Destaca-se, que para elaboracdo deste relatério foram consultados os instrumentos de parceria, Contrato de Gestdo n2 20/2023 e 12 Termo
Aditivo, o que justificou os intervalos dos periodos apresentados em tabela, uma vez que houve acréscimos de servigos e metas no 12 Termo Aditivo. Essa
metodologia foi adotada também para os Indicadores de Desempenho, que contou com novos servigos no 12 TA.

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Analise realizada pela Coordenagdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdao (COMFIC)

Apds analise do Relatério de Execugdo via Oficio n2 382412 (v. 70821538) e conforme o monitoramento, conclui-se que:

2.1.1. Indicadores e Metas de produgdo
Internagées Hospitalares: julho/24 e agosto/24 (contrato de gestdo n2 20/2023)

O bloco das internagdes alcangou as metas de produgdo com 94,61% de eficacia, dentro da margem estabelecida em contrato, que é de 10%.
De 01 de julho/24 a 31 de agosto/24, a unidade realizou um total de 1.474 (um mil quatrocentos e setenta e quatro) internagdes hospitalares, frente a 1.558
(um mil quinhentos e cinquenta e oito) contratadas, conforme tabela 01.

As Saidas hospitalares discriminadas por clinicas de internagdo sdo:




Clinica Cirurgica Pediatrica - Houve 834 (oitocentos e trinta e quatro) saidas frente a 732 (setecentos e trinta e dois) contratadas, atingindo
113,93% da meta;

Clinica Cirurgicas CERFIS - Realizou 14 (quatorze) saidas frente a 154 (cento e cinquenta e quatro) contratadas no periodo, atingindo 9,09%;
Clinica Pediatrica - Atingiu 584 (quinhentos e oitenta e quatro) saidas frente a 654 (seiscentos e cinquenta e quatro) contratadas, com 89,30%

de eficacia;

Clinica Pediatrica Cronica - Realizou 42 (quarenta e dois) saidas frente a 18 (dezoito reais) contratadas, apresentando 233,33% no periodo.

Tabela 01- Internagdes Hospitalares por Clinica de Internagao

Saidas Hospitalares por Clinica de Internagdo Meta mensal jul/24 ago/24 Egn;z?é:jg Rezgi?:;odo Eficdcia do periodo
Clinica Cirurgica Pediatrica 366 418 416 732 834 113,93%
Clinica Cirurgicas CERFIS 77 9 5 154 14 9,09%
Clinica Pedidtrica 327 276 308 654 584 89,30%
Clinica Pediatrica Cronica 9 18 24 18 42 233,33%
Total 779 721 753 1558 1.474 94,61%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Internag6es Hospitalares: setembro/24 a dezembro/24 (12 Termo Aditivo)

Nesse periodo, as internagBes alcangaram eficdcia de 92,83%, dentro da margem estabelecida em contrato, que é de 10%. A unidade realizou
uma produgdo total de 3.004 (trés mil quatro) internagdes hospitalares, frente a 3.236 (trés mil duzentos e trinta e seis) contratadas, conforme tabela 02.

Saidas hospitalares por clinicas de internagdo:

Clinica Cirurgicas Pediatrica - Realizou 1.598 (um mil quinhentos e noventa e oito) saidas frente a 1.736 (um mil setecentos e trinta e
seis) contratadas, atingindo 92,05%.

Clinica Pediatrica - Realizou 1.356 (um mil trezentos e cinquenta e seis) saidas frente a 1.464 (um mil quatrocentos e sessenta e quatro)
contratadas, atingindo 92,62% de eficacia.

Clinica Pediatrica Cronica - Realizou 50 (cinquenta) saidas frente a 36 (trinta e seis) contratadas, apresentando um percentil de 138,89%.

Tabela 02- Internagdes Hospitalares por Clinica de Internagdo

Internagdes ml\gi:l set/24 out/24 nov/24 dez/24 Egn;erj'?sgz dze;!i?: doo Eficacia do periodo
Clinica Cirargica Pediatrica 434 374 398 407 419 1736 1598 92,05%
Clinica Pediatrica 366 328 357 308 363 1464 1356 92,62%
Clinica Pediatrica Cronica 9 13 11 9 17 36 50 138,89%
Total 809 715 766 724 799 3.236 3.004 92,83%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Cirurgias Eletivas: julho/24 e agosto/24 (Contrato de Gestdo n2 20/2023)

Alcangaram as metas dentro do estabelecido, cumprindo 91,25% de eficacia. Totalizou no periodo uma produgdo de 542 (quinhentos e
quarenta e dois) frente a 594 (quinhentos e noventa e quatro) contratadas, conforme tabela 03.

Tabela 03- Cirurgias Eletivas

Cirurgias Eletivas (REGULATRON) Meta mensal jul/24 ago/24 Con;:::gs do Realizado do periodo Eficacia do pe
Total 297 272 270 594 542 91,25%

Fonte: https://indicadores.saude.go.gov.br/public/regulatron.html|

Cirurgias Eletivas: setembro/24 a dezembro/24 (12 Termo Aditivo)

Alcangaram as metas com eficdcia de 101,83%. A produgdo total foi de 1.002 (um mil e dois) cirurgias frente a 984 (novecentos e oitenta e
quatro) contratadas, conforme tabela 04.

Tabela 04 - Cirurgias Eletivas

Cirurgias Eletivas (REGULATRON) Meta mensal | set/24 out/24 nov/24 dez/24 ContraFado ReaI|z«:ado do Eﬁcaga de
do periodo periodo periodo
Total 246 225 253 255 269 984 1002 101,83%

Fonte: https://indicadores.saude.go.gov.br/public/regulatron.html|

Atendimento Ambulatorial - Consultas ambulatoriais: julho/24 e agosto/24 (Contrato de Gestdo n2 20/2023)

Esse bloco de servigos atingiu a meta do periodo com eficicia de 96,12%. O resultado do bloco apresentou 8.122 (oito mil cento e vinte e
dois) atendimentos realizados, frente a 8.450 (oito mil quatrocentos e cinquenta) contratados, como pode ser conferido na tabela 05.

Os atendimentos ambulatoriais sdo compostos por:

Consulta Médica na Atengdo Especializada - realizou 4.588 (quatro mil quinhentos e oitenta e oito) consultas médicas frente a 5.000 (cinco
mil) contratadas, atingindo 91,76% da meta.

Consulta ndo Médica na Atencgdo Especializada - foram realizadas 2.163 (dois mil cento e sessenta e trés reais) consultas multiprofissional frente
a 2.000 (dois mil) contratadas, atingindo 108,15% da meta.



Procedimentos Ambulatoriais - foram realizadas 105 (cento e cinco) procedimentos frente a 262 (duzentos e sessenta e dois) contratadas,
atingindo apenas 40,08% da meta.

Leito Dia - foram realizadas 1.266 (um mil duzentos e sessenta e seis) consultas multiprofissional frente a 1.188 (um mil cento e oitenta e oito)
contratadas, atingindo 96,12% da meta.

Tabela 05 - Atendimento Ambulatorial

Consultas Ambulatoriais Meta jul/24 ago/24 ContraFado Reallz.:;\do Eﬁcaga do

mensal do periodo | do periodo | periodo

Consultas Médicas na Atencdo 2.500 2315 | 2273 5.000 4588 91,76%
especializada

Consultas ndo Médicas na Atengdo 1000 1161 | 1.002 2.000 2163 108,15%
especializada

Procedimentos Ambulatoriais 131 61 44 262 105 40,08%

Leito - Dia 594 692 574 1188 1266 106,57%

Total 4.225 4.229 3.893 8.450 8122 96,12%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Atendimento Ambulatorial - Consultas ambulatoriais: setembro/24 a dezembro/24 (12 Termo Aditivo)

Nesse periodo a eficacia desse servigo foi de 103,32%. A produgdo total do bloco foi de 11.617 (onze mil seiscentos e dezessete) atendimentos
realizados frente a 11.244 (onze mil duzentos e quarenta e quatro ) contratados, como pode ser conferido na tabela 06.

Nesse periodo os atendimentos ambulatoriais foram compostos por:

Consulta Médica na Atengdo Especializada - realizou 9.440 (nove mil quatrocentos e quarenta consultas médicas) frente a 10.000 (dez
mil) contratadas, atingindo 94,40% da meta.

Procedimentos Cirurgicos Ambulatoriais - foram realizadas 2.177 (dois mil cento e setenta e sete) procedimentos frente a 1.244 (um mil
duzentos e quarenta e quatro) contratados, atingindo 175,00% da meta.

Tabela 06 - Atendimento Ambulatorial

Consultas Ambulatoriais Meta set/24 out/24 nov/24 dez/24 ContraFado Real|zz’ado Eficacia do periodo
mensal do periodo | do periodo
Consultas Médicas naAtencdo | ) 55 | 5255 | 2370 | 2314 | 2501 | 10000 9440 94,40%
especializada
Procedimentos Cirdrgicos 311 655 569 501 452 1244 2177 175,00%
Ambulatoriais
Total 2.811 2.910 2.939 2.815 2.953 11.244 11.617 103,32%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Fica evidente a sazonalidade do servigo, motivo pelo qual se justifica a analise em um marco regulatdrio de tempo, como no presente caso.

Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT Externo): julho/24 e agosto/24 (Contrato de Gestdo n2 20/2023)

A carteira dos exames do SADT Externo foi cumprida no periodo, com resultado de 123,78%. Foi realizada uma produgdo total de 1.832 (um mil
oitocentos e trinta e dois) exames frente a 1.480 (um mil quatrocentos e oitenta) contratados, como pode ser conferido na tabela 08.

Dentro do bloco dos exames realizados do SADT Externo com menores indices de eficacia, estdo: Broncoscopia, Colonoscopia, Tomografia
Computadorizada, Endoscopia, Ultrassonografia e Eletrocardiograma. O Ecocardiograma e o Raio X mostraram maiores indices de eficacias.

Tabela 07. Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT Externo

Exames Realizados (Externo Realizado) Meta mensal jul/24 ago/24 Contra”cado do Realiz?do do Eficacia do periodo
periodo periodo

Broncoscopia 15 0 3 30 3 10,00%
Colonoscopia 15 4 10 30 14 46,67%
Endoscopia 40 21 37 80 58 72,50%
Eletrocardiograma 80 79 53 160 132 82,50%
Ecocardiograma 80 89 70 160 159 99,38%
Ultrassonografia 200 157 129 400 286 71,50%
Tomografia 110 65 74 220 139 63,18%
Raio X 200 547 494 400 1.041 260,25%
Total 740 962 870 1480 1.832 123,78%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT Externo): setembro/24 a dezembro/24 (12 Termo Aditivo)

A carteira dos exames do SADT Externo foi cumprida no periodo, com resultado de 313,60%, alavancada pelo ecocardiograma transtoracico e
pela radiografia. Foi realizada uma produgdo total de 1.706 (um mil setecentos e seis) frente a 544 (quinhentos e quarenta e quatro) contratados, como pode ser
conferido na tabela 08.

Dentro do bloco dos exames realizados do SADT Externo, que apresentaram menores indices de eficacia, estdo: Broncoscopia, Analises Clinicas,
Eletroencefalograma e Colonoscopia. Os demais exames apresentaram indices de eficacias, bem acima do contratado.

Tabela 08. Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT Externo



Meta Contratado Realizado Eficacia do
Exames Realizados set/24 | out/24 | nov/24 | dez/24 , do .
mensal do periodo , periodo
periodo
Broncoscopia 3 2 2 0 0 12 4 33,33%
Colonoscopia 3 3 4 0 3 12 10 83,33%
Endoscopia 10 32 66 26 5 40 129 322,50%
Ecocardiograma 20 84 114 14 19 80 231 288,75%
transtoracico
Ultrassonografia 10 135 115 1 7 40 258 645,00%
Tomografia com e sem 10 87 46 27 16 40 176 | 440,00%
contraste
Raio X 20 385 442 2 2 80 831 1038,75%
EIetroencefangra!ma com 10 11 13 4 4 20 32 80,00%
e sem foto estimulo
Andlises Clinicas 50 0 17 7 11 200 35 17,50%
Total 136 739 819 81 67 544 1.706 313,60%

Fonte: SIGUS/SES/GO

Isto posto, conforme demostrado em tabelas acima, a unidade cumpriu as metas de produgdo (parte fixa), nos dois recortes (julho/24 e

agosto/24; setembro/24 a dezembro/24). Ainda que alguns servigos tenham ficado com eficécias bem abaixo, a exemplo de alguns exames do SADT Externo, de
outro lado, observou-se que outros ficaram com percentis elevados, compensando o resultado final do bloco e consequentemente o alcance das metas.

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho, referente ao Contrato de Gestdo n? 20/2023 (julho/24 e agosto/24.

Os Indicadores de Desempenho estdo relacionados a QUALIDADE da assisténcia oferecida aos usudrios da unidade gerenciada e mensuram a

eficiéncia, efetividade dos processos da gestdo e correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse mensal.

Os indicadores da parte variavel definidos para o HECAD para os meses de julho/24 e agosto/24 incluem:

1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar (285%): A média do periodo foi de 92,44%.

2. Média de permanéncia Hospitalar — dias (< 6): A média constatada foi de 5,16 dias.

3. indice de Intervalo de Substituicdo em horas (<25): Evidenciou-se no bimestre uma média de 9,97 horas.
4. Taxa de Readmissdo Hospitalar — em até 29 dias (<20%): A média encontrada foi de 1,90%.

5. Taxa de Readmissdo em UTI — em até 48 horas (<5%): A média apresentada no bimestre foi 2,19.

6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS (<1%): No 12 bimestre, a unidade apresentou 0,06%.

7. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por Condigdes Operacionais (causas relacionada a organizagdo de saude) (£3%); A média

evidenciada foi de 0,70%.

8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por Condigbes Operacionais (causas relacionadas ao paciente) (<5%): A média

encontrada foi de 2,84%.

100%.

9. Razdo do Quantitativo de consultas ofertadas (1); No bimestre a média apresentada foi de 1,72.
10. Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias (270%): A média evidenciada foi de 100%.
11. Percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS (<5%): Foi apresentada a média de 0,66%.

12. Percentual da investigagdo da gravidade de reagdes adversas a medicamentos (Farmacovigilancia) (295%): A média do bimestre foi de

Ap0ds caélculos dos Indicadores de Desempenho, acima citados, e exposto no quadro abaixo, seguem os resultados, conforme disposto no

Contrato de Gestdo n2 20/2023 ANEXO N2V, 3. SISTEMA DE REPASSE:

3.11" As metas de desempenho serdo avaliadas em regime trimestral, ou antes, diante de necessidade da Secretaria de Estado da Satde, e, em caso de ndo cumprimento, sera
efetuado o desconto de até 10% (dez por cento) de cada més conforme disposto neste Anexo Técnico V.

Para o periodo de julho/24 e agosto/24, a unidade alcangou uma pontuacdo global de 10, que corresponde a 100% do repasse financeiro,

conforme apresentado na tabela 09.

Tabela 09. Indicadores de Desempenho

. Meta Mensal . Média do PercenthJaI de Nota de Valor a Receber
Indicadores Contrato de jul/24 ago/24 trimestre Execugdo da Desempenho do Desempenho
Gestio 20/23 Meta P P
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar >85% 95,47 89,41 92,44 109 10 100%
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <6 5,51 4,81 5,16 114 10
3. indice de Intervalo de Substitui¢do (horas) <25 6,27 13,67 9,97 160 10
4. Taxa de Readmlsszti)al;l)ospltalar (em até 29 0% 3,80 0,00 1,90 191 10
5. Taxa de Readmissdo em UTI ( 48 horas) <5% 0,00 4,38 2,19 156 10
6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH -
< 0
DATASUS <1% 0,12 0,00 0,06 194 10
7. Percentual de Suspensdo de Cirurgias
Programadas p}or CondigOes Opera~CIonals <3% 1,40 0,00 0,70 177 10
(causas relacionadas a organizagdo da
unidade)
8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias <5% 2,10 3,57 2,84 143 10
Programadas por condigdes operacionais




. Meta Mensal . Média do Percentijal de Nota de Valor a Receber
Indicadores Contrato de jul/24 ago/24 trimestre Execugdo da Desempenho do Desempenho
Gest3o 20/23 Meta P P
(causas relacionadas ao paciente)
9. Razdo de Quantitativo de consultas 1 181 162 1,72 172 10
ofertadas
10. Percentual de Exames de Imagem com 270% 100,00 | 100,00 100,00 143 10
resultado disponibilizado em até 10 dias
11. Percentual 'de manlfestagF:es guelxosas 5% 0,70 0,62 0,66 187 10
recebidas no sistema de ouvidoria do SUS
12. Percentual da investigagdo da gravidade
de reagGes adversas a medicamentos >95% 100,00 100,00 100,00 105 10
(Farmacovigilancia)

Fonte: SIGUS/SES/GO

2.1.3 Indicadores e Metas de Desempenho, referente ao 12 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 20/2023 (setembro/24 a dezembro/24.

Os indicadores relacionados abaixo foram avaliados no quadrimestre, uma vez que o 12 Termo Aditivo, assinado no final de agosto/24, trouxe
novos indicadores e novas metas mensais. O que justificou a apresentagdo dos resultados dos indicadores dos quatros meses, como disposto abaixo:

1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar (290%): A média dos quatro meses foi de 90,48%.
. Média de permanéncia Hospitalar — dias (< 5): A média constatada foi de 5,04 dias.

. indice de Intervalo de Substituigio em horas (<24): Evidenciou-se no quadrimestre uma média de 12,76 horas.

2

3

4. Taxa de Readmissdo Hospitalar — em até 29 dias (<8%): A média encontrada foi de 0,96%.

5. Taxa de Readmissdo em UTI — em até 48 horas (<5%): A média apresentada no periodo foi 5,40%.

6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS (<7%): No quadrimestre, a unidade apresentou 0,00%.

7. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Eletivas por CondigGes Operacionais (<5%); A média evidenciada foi de 0,38%.

8. Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (Tempo maximo aceitavel para tratamento) expirado (J,) para o primeiro ano (<50%): A
média evidenciada foi de 13%.

9. Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias (270%): A média evidenciada foi de 100%.

10. Percentual de Casos de Doencas/Agravos/Eventos de Notificagdo Compulsério Imediata (DAEI) Digitadas Oportunamente - até7
dias (280%): A média evidenciada foi de 100%.

11.Percentual de Casos de Doengas/Agravos/Eventos de Notificagdo Compulsério Imediata (DAEI) Investigadas Oportunamente -até 48 horas
da data da notificagdo (>80%): A média evidenciada foi de 100%.

12. Taxa de acurdcia do estoque (295%): A média encontrada foi de 99,96%.
13. Taxa de perda financeira por vencimento de medicamentos (<2%): A média apresentada foi de 0,03%.

14. Taxa de aceitabilidade das interven¢des farmacéuticas (290%): A média evidenciada foi de 101,19%.

Ap0ds célculos dos Indicadores de Desempenho, acima citados, e expostos no quadro abaixo, seguem os resultados de forma quadrimestral,
conforme disposto no 12 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 20/2023 ANEXO N2V, 27. SISTEMA DE REPASSE:

27.12. A avaliagdo dos indicadores de desempenho sera realizada em regime semestral, trimestral, ou antes, mensalmente, diante de necessidade da Secretaria de Estado da
Saude, podendo gerar um ajuste financeiro a menor no més ou meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance de cada indicador.

Para a avaliagdo do periodo de setembro/24 a dezembro/24, a unidade alcangou uma pontuagdo global de 10, que corresponde ao valor
relativo a 100% do repasse financeiro.

Tabela 10. Indicadores de Desempenho

Meta Percentual de
] o
Indicadores Mensal 1, set/24 out/24 nov/24 dez/24 M.edla do Execucdo da Nota de
TA ( a partir trimestre Meta Desempenho
de set/24)
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar 90% 88,54 90,87 89,55 92,96 90,48 101 10
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <5 4,92 4,93 5,22 5,09 5,04 92 10
3. ndice de Intervalo de Substituigio (horas) <24 15,28 11,89 14,62 9,25 12,76 147 10
4. Taxa de Readmlssa? Hospitalar ( em até <8% 0,00 2,08 0,80 0,96 0,96 188 10
29 dias)
5. Taxa de Readmissdo em UTI ( 48 horas) <5% 4,69 5,93 5,68 5,28 5,40 92 10
6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no
<79
SIH - DATASUS <7% 0,00 0,00 0,00 0,00 200 10
7. Percentual de Suspe:n~sao de Clru-rg|as‘ <% 0,43 0,00 0,74 0,35 0,38 192 10
Programadas por Condigbes Operacionais
8. Percentual de Exames de Imagem com >70% 100,00 | 10000 | 100,00 | 100,00 | 100,00 143 10
resultado disponibilizado em até 10 dias
09. Percentual de Casos de
Doengas/Agravos/Eventos de Notificagdo
> 10/
Compulsério Imediata (DAEI) Digitadas > 80% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 125 10
Oportunamente - até7 dias
10. Percentual de Casos de > 80% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 125 10
Doengas/Agravos/Eventos de Notificagdo
Compulsério Imediata (DAEI) Investigadas




Meta Percentual de
° "
Indicadores Mensal 1. set/24 out/24 nov/24 dez/24 M‘edla do Execugdo da Nota de
TA ( a partir trimestre Meta Desempenho
de set/24)
Oportunamente -até 48 horas da data da
notificacdo
11. Taxa de acuracia do estoque >95% 99,40 99,74 99,74 99,74 99,66 105 10
12. Taxa de perda ﬁnz';\ncelra por vencimento <2% 0,00 0,05 0,03 0,04 0,03 199 10
de medicamentos
13. Texa de aceitabilidade das intervengBes |, 4 102,86 | 101,90 | 100,00 | 100,00 | 101,19 112 10
farmacéuticas
Fonte: SIGUS/SES/GO
Tabela 10.1 Indicadores de Desempenho
Meta Mensal 1° Média do De acordo com 12 TA item
Indicadores TA ( a partir de set/24 out/24 nov/24 dez/24 . e Metas de Qualidade/Des
trimestre )
set/24) subitem 11.5.8
01. Percentual de cirurgias eletivas realizadas "Obs.: O indicador deverd :
com TMAT (Tempo méaximo aceitavel para <50% 19,5 11,73 12,33 8,51 13 pela PARCEIRA PRIVADA , s
tratamento) expirado (|) para o primeiro ano para efeito de acompanha

Fonte: SIGUS/SES/GO

Diante disto, e conforme demonstrado nas tabelas 09 e 10, a unidade cumpriu as metas dos Indicadores de Desempenho nos periodos
avaliados, alcangando nota global de 10 em ambos os periodos, o que equivale a 100% do repasse financeiro.

Esclarece-se que o indicador, Percentual de cirurgias eletivas realizadas com TMAT (Tempo maximo aceitavel para tratamento) expirado ({)
para o primeiro ano, quadro 10.1 ndo entrou nos calculos dos demais indicadores da tabela 10, haja vista que o contrato estabelece que o mesmo seja apenas
para monitoramento.

2.2. Anilise realizada pela Coordenacdo de Acompanhamento Contabil (CAC)

A Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC) informa que tem por escopo de suas atribui¢des a avaliagdo e o monitoramento diario da
prestagdo de contas, inseridas pelas OrganizagBes Sociais, por intermédio do Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), relativos aos diversos
hospitais e policlinicas, por elas gerenciadas, por intermédio de contratos de gestdo, celebrados pelo Estado de Goias, através da Secretaria de Estado da Salude
(SES/GO).

Uma outra atribuicdo desempenhada por esta Coordenagdo, tange a avaliagdo mensal de todos os documentos que sdo remetidos pelas OS,
por intermédio do "Kit Contabil" (Balancetes Analiticos; Livro Didrio; Livro Razdo; Folha de Pagamento Sintética e Analitica; Extratos Bancarios; E-Social). Tais
informagdes contidas nestes documentos sdo analisados e confrontadas com as informagdes/documentos que foram inseridas diariamente/mensalmente, no
SIPEF, pelas OS's.

Neste sentido, a CAC procede a avaliagdo diaria da regularidade ou ndo de todas as despesas e/ou pagamentos empreendidos pelas OS's, por
intermédio do SIPEF, sob o prisma financeiro e contabil, conforme regulamentacdo contida na Portaria n2 1038/2017 - GAB/SES-GO.

Caso seja detectada pela equipe técnica da CAC alguma inconsisténcia e/ou irregularidade, o SIPEF possui uma ferramenta que permite a este
setor técnico incluir restricbes inerentes aos langamentos que foram analisados, classificando-os pela terminologia de “Erro Formal”, “Outras N&o
Conformidades” e “Dano ao Erério”.

Um outro ponto a ser ressaltado, tange a avaliagdo do Fluxo de Caixa Mensal, no qual é possivel mensurar a movimentagdo financeira dos
recursos utilizados pelas OS's, pelo acompanhamento do resultado do saldo anterior, das novas entradas de recursos, das receitas provenientes das aplicagdes
financeiras, mediante a dedugdo de todos os pagamentos executados por estas entidades a cada més. A consolidagdo destes dados é apresentada a Organizagdo
Social semestralmente, via Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contabil.

Este conjunto de dados e documentos, relativos as informagdes contidas no SIPEF, no "Kit Contabil" e no Relatério de Acompanhamento
Financeiro e Contabil, sdo sintetizadas e condensadas pela CAC, semestralmente, na forma de uma Nota Técnica. Tal documento é remetido a OS para
manifestagdo e corregdo das restrigdes ali inseridas, sendo oportunizado a estas entidades a regularizagdo dos apontamentos que permaneceram restritos, sob o
ambito financeiro e contabil.

Com base nesta sintese de informacgdes, a CAC apresenta abaixo a sua andlise técnica, relativa a prestagdo de contas financeiro-contabil, que foi
apresentada pela Associagdo de Gestdo, Inovagdo e Resultados em Saude - AGIR, em relagdo ao Hospital Estadual da Crianga e do adolescente (HECAD), por
topicos tematicos.

a) Andlise da prestagio de contas inserida no Sistema de Prestagdo de Contas:

Esta Coordenagdo informa que a andlise da documentacgdo referente a prestagdo de contas inseridas no SIPEF pela AGIR, relativa ao 22 semestre
de 2024, estd em andamento. Portanto, assim que finalizado sera elaborado o Relatério Semestral.

Acerca do relatdrio “Fluxo de Caixa”, referente ao periodo de julho a dezembro/2024, emitido através do Sipef, esta devidamente conciliado
com balancetes e extratos bancarios. Nota-se diminui¢do do nimero de restri¢des a partir do més de outubro/2024.

b) Andlise das demonstragdes contdbeis:
Ap0s analise do Oficio n° 382412/2025 AGIR (70821538) - AGIR/HECAD, a Coordenagdo de Acompanhamento Contébil, passa-se a informar.

Inicialmente cumpre destacar que esta unidade estd realizando a contabilizagdo conforme o Manual de Contabilidade do Terceiro Setor
elaborado pelo CRC/GO e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Complementarmente a isto, esta equipe técnica realizou a analise do balancete contédbil de dezembro de 2024 e identificou um valor de
RS 13.998.033,84 (treze milhdes, novecentos e noventa e oito mil trinta e trés reais e oitenta e quatro centavos) na conta de aplicagdo de investimentos.



Além disso, verificou-se que as contas contabeis de contratos a faturar estdo sintéticas, de modo que ndo é possivel identificar os valores por
fornecedores, dificultando a analise.

Sendo assim, além de apontar na reunido da COMACG, tais apontamentos estdo sendo realizados no Relatério de Acompanhamento Contabil e
Financeiro relativo ao 22 semestre de 2024, onde foi solicitado justificativas e corre¢cGes necessarias.

Tendo em vista que a resposta apresentada pela Organizagdo Social ndo foi suficiente para sanar os apontamentos, todos estes itens estdo
sendo tratados no Processo SEI n° 202500010008575.

Ap6s anadlise do Oficio n° 382412/2025 AGIR (70821538) - AGIR/HECAD, a Coordenagdo de Acompanhamento Contébil passa a informar.

Referente a Analise da Folha de pagamento, pontuou-se acerca da Lei n? 14.434/2022 que instituiu o piso nacional da enfermagem. Foi possivel
verificar que o piso esta sendo pago em forma de complemento. Nesse sentido, solicita-se a informagdo sobre qual competéncia que foi efetivamente paga,
através de uma relagdo contendo data, valores e competéncia dos recursos recebidos da Unido, acompanhado dos valores e competéncia de referéncia
efetivamente pagos. Solicita-se ainda a planilha dos colaboradores da Enfermagem contendo nome, cargo, admissdo, salario e carga hordria para verificagdo do
cumprimento do Piso da Enfermagem.

A respeito da movimentagdo dos recursos destinados ao Fundo de provisdo para fins de suportar as rescisdes trabalhistas e a¢des judiciais, foi
solicitado através do Oficio Circular 1147 que sejam enviados o Valor da Folha de Pagamento CLT resumida impreterivelmente até o Ultimo dia de cada més, para
o e-mail da Geréncia responsavel pelo Monitoramento da Unidade de Satde. Nesse sentido, a AGIR/HECAD tém enviado a folha analitica todos os meses fora do
prazo estabelecido. Favor envia via e-mail e via oficio para a SES.

Justificar a verba paga no més de agosto de 2024 para a colaboradora Patricia Barbosa Rodrigues Careta, referente a “Reembolso Mensalidade
Plano de Saude”, tendo em vista observagdes ja apontadas sobre este tema em relatdrios financeiros desta coordenagao.

Tendo em vista que a resposta apresentada pela Organizagdo Social ndo foi suficiente para sanar os apontamentos, todos estes itens estdo
sendo tratados no Processo SEI n° 202500010008575.

3. ANALISE DOS CUSTOS - COORDENAGAO DE ANALISE DE CUSTOS DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE - CACES/GEC

3.1. OBJETIVO

Acompanhar e demonstrar a composicdo e evolugdo da receita e a composigdo e evolugdo dos custos no gerenciamento, operacionalizagdo e
execuc¢do das agdes e servigos de salide na Unidade, através de relatdrios extraidos do sistema informatizado de Gestdo de Custos, no periodo avaliativo de
junho a novembro de 2024, no Hospital Estadual da Crianga e do Adolescente (HECAD), gerenciado pelo parceiro privado Associagdo de Gestdo e Inovagdo e
Resultados em Saude - AGIR.

3.2. METODOLOGIA

Para apuragdo dos custos na Unidade Hospitalar, utiliza-se a metodologia de custeio por absor¢do, sendo a metodologia adotada pelo Programa
Nacional de Gestdo de Custos (PNGC), do Ministério da Saude. Essa metodologia foi escolhida por ser de facil aplicacdo e por ser a mais utilizada entre as
instituigdes vinculadas ao SUS. Outro fator importante esta na sua apuragdo, possivel a partir da segmentagao da instituicdo em centros de custos.

O custeio por absorgdo consiste no custeio integral de todos os custos (diretos, indiretos, fixos e varidveis) registrados aos produtos/servigos
finais, uma vez que segue os principios da contabilidade e principios fiscais. Assim, tem-se que cada custo unitario presente na matriz de custeio estd impregnado
de custos e despesas (incluindo administrativas) relacionados a realizagdo do servigo assistencial.

3.3. FONTE

Os dados para anadlise dos custos foram extraidos do sistema de gestdo de custos KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados
pela Organizagdo Social de Saude Associagdo de Gestdo e Inovacdo e Resultados em Saude - AGIR, e validados pela consultoria especializada Planisa, referente
ao Hospital Estadual da Crianga e do Adolescente (HECAD), no periodo avaliativo de junho a novembro de 2024.

3.4. DESENVOLVIMENTO DA ANALISE
3.4.1. Relatério de composigdo e evolugdo da Receita

No periodo avaliado, a unidade em questdo encontrava-se sob as vigéncias do 12 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 20/2023 SES/GO,
vigéncia com inicio em 30/08/2024 até 11/04/2027 — DOE. Observa-se que na competéncia 06/2024 a unidade encontrava-se sob vigéncia do Contrato de
Gestdo n2 20/2023 SES/GO e o custeio mensal estimado no valor de R$ 12.311.306,51 (doze milhdes, trezentos e onze mil trezentos e seis reais e cinquenta e
um centavos). A partir de 07/2024 com inicio do 12 T.A. o repasse mensal passa a ser de R$ 14.429.419,38 (quatorze milhdes, quatrocentos e vinte e nove mil
quatrocentos e dezenove reais e trinta e oito centavos). No periodo de andlise, verifica-se aporte de recursos financeiros referente aos servidores estatutarios
cedidos no valor de R$ 2.741.048,37 (dois milhdes, setecentos e quarenta e um mil quarenta e oito reais e trinta e sete centavos) e para o programa de
residéncia médica, multiprofissional e em drea profissional da saide de R$ 1.301.718,28 (um milhdo, trezentos e um mil setecentos e dezoito reais e vinte e
oito centavos).

Foram observadas outras fontes de receitas aportadas através de apostilamentos ao Contrato de Gestdo n2 20/2023 SES/GO, no valor total de
R$ 1.713.963,32 (um milh3o, setecentos e treze mil novecentos e sessenta e trés reais e trinta e dois centavos), complemento da Unido para o pagamento do
piso da enfermagem.

Foram identificadas receitas com doagdes no valor total de R$ 418.259,07 (quatrocentos e dezoito mil duzentos e cinquenta e nove reais e
sete centavos) e receita referente a rendimento de aplicagio financeira no total de R$ 105.773,93 (cento e cinco mil setecentos e setenta e trés reais e noventa
e trés centavos) no periodo avaliado.

Por fim, o valor total da receita da Associagdo de Gestdo e Inovagdo e Resultados em Saude - AGIR, para o gerenciamento, operacionalizacdo e
execugdo das acgbes e servicos de saude no Hospital Estadual da Crianca e do Adolescente (HECAD) foi de RS 90.739.166,38 (noventa milhdes, setecentos e
trinta e nove mil cento e sessenta e seis reais e trinta e oito centavos) no periodo avaliativo de junho a novembro de 2024, conforme demonstrado na Tabela
01.

Tabela 01.



KPIH

Planisa

Composicao e evolugdo da receita

o = EGOIAS

Hospital Estadual da Crianga e do Adolescente (HECAD) 06/2024 - 1172024

Conta de receita junf24 juli24 agol24 setf24 out/i24 nov/24 Total % comp.
Contrato de Gestio Custeio 12.311.306,51|  14.429.419,38|  14.429.419,38| 14.429.41938| 14.420.419.38| 14.429.419,38| 84.458.403,41| 93,08
Receita de Doagoes 4,844 49 B4.494 46 67.449,40 40,787,589 144.353,97 76.326,86) 418.259,07| 0,46
Contrato de Gestio Residéncia 260.858,55 260.858,55 196.537,65 184.943,04 195.577,07 202.94342| 1.301.718,28| 1,43
Contrato de Gestio Servidores 472.950,37 481.364,99 428.729,36 409.042,34 459.961,41 488.999,90) 2.741.048,37| 3,02
Apostilamento- Piso de Enfermagem 0,00 556.197,77 281.141,07 293.225,75 295.197,94 289.200,79| 1.713.963,32| 1,89
Rendimento de Aplicagdo Financeira 9.343,94 9.747,49 14.209,09 10.918,58 33.011,60 28.542,93 105.773,93| 0,12
Total geral 13.059.303,86) 15.821.082,64| 15.417.485,95| 15.368.337,28| 15.557.521,37 15.515.435,28| 90.739.166,38| 100,00
Contrato de Gestao n® 20/2023 - SES - Publicado em 12/04/2023 - 48 meses
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SUPLEMENTO

Vigéncia: 30/08/2024 a 11/04/2027

Secretaria da Salde - SES

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n® 20/2023-SES/GO (HECAD). Processo n® 202100010054420. Parceiro Plblico: Estado de
Goids - Secretaria de Estado da Sadde. Parceiro Privado: Associagdo de Gestao, Inovacao e Resultados em Sadde - AGIR. Objeto: Constituem
objetos do presente termo aditivo: 1. Alteracao do Anexo |, visando a ampliagio no quantitativo de 10 (dez) leitos de UTI Pedidtrica; 2. Ampliagao
de residéncia médica e multiprofissional conforme Anexo II; 3. Adequacio do valor dos recursos financeiros referentes 4 folha de pagamento dos
servidores cedidos confarme Anexo lil; e 4. Alteracio dos Anexos IV e V para adequagio do valer referente ao custeio. Vigéneia: 30 de agosto
de 2024 a 11 de abril de 2027. Valor: RS 82.023.064 .65 . Dotagao Orgamentaria: 2850.10.302.1043.2516.03.26000232.50. Signatirios: Rasivel
dos Reis Santos Jinior - Secretdrio de Estado da Sadde. Lucas Paula da Silva - AGIR.

Protocolo 484451

3.4.2. Relatério de Composigao e Evolugdo de Custos

Para analise e melhor compreensdo da composigdo e evolugdo de custos na Unidade de Salde, o relatério foi dividido em CUSTOS DIRETOS e
CUSTOS INDIRETOS. O total dos custos diretos, no periodo avaliativo de junho a novembro de 2024, no Hospital Estadual da Crianga e do Adolescente (HECAD)
representam 98,37% dos custos totais da unidade, perfazendo o montante de R$ 81.602.560,25 (oitenta e um milhdes, seiscentos e dois mil quinhentos e
sessenta reais e vinte e cinco centavos). Analisando os Custos Indiretos, foi observado que, dentre o total dos custos do Hospital Estadual da Crianga e do
Adolescente (HECAD), no periodo de junho a novembro de 2024, perfez o montante de R$ 1.351.269,15 (um milhdo, trezentos e cinquenta e um mil duzentos
e sessenta e nove reais e quinze centavos), representando 1,63%.

Assim, somando o total dos custos diretos e indiretos no Hospital Estadual da Crianga e do Adolescente (HECAD), no periodo de junho a
novembro de 2024, evidenciamos o valor total dos custos da unidade em R$ 82.953.829,40 (oitenta e dois milhdes, novecentos e cinquenta e trés mil
oitocentos e vinte e nove reais e quarenta centavos), conforme tabela 02.

Tabela 02.




KPIH i = EGOIAS

Planisa Relatério de composicéolevolucido de o
Hospital Estadual da Crianca e do Adolescente (HECAD) 6/2024 - 11/2024 - Sem Depreciacao - Com Recursos Externos
Conta de custo 6/2024 Ti2024 Biz024 9i2024 outi24 nov/24 Total % comp.
Diretos

Pessoal Nio Médico
Salérios e Ordenados Néo Médicos - CLT 3.093.541,93| 3.545.820,60( 3.371.52577| 3.341.733,10| 3.396.31256| 3.746.521 18| 20.595.455,23 24,33
Eventos Ci da Folha - Ndo Médicos 58.349.91 91.200,80 122 390,25 55.232.91 75.842 87 53.867,16| 456 883,70 .55
Beneficios Nio Médicos 2.157 66| 3.485,05 287740 4.481,74 65.300,42 4.707,07] 24.018,34| 0,03
Encargos Sociais Ndo Médicos 618.708,39| 729.164,14| 674305,15| 688.34662) 679.26251 749.304 24 4.119.091,05] 4,97]
Provisiies Nio Médicos - CLT 173.857 08 189.479,75) 187.805,40 190.872 77 210.554,49| 1.157 464,58 1,40
Salérios & Ordenados Diretoria - CLT 87.137 82| 75.055,58| 75.055,58| 75.055,59 80.638,54| 467 538,69 0,56
Eventos C da Folha - Diretoria 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00
Encargos Sociais Diretoria - CLT 17.427 56| 15.011,12] 15.011,12] 15.011,12] 15.011,12 1612771 93.599,74| 0,11
Provisdes Diretoria - CLT 4.887 15 4218,12] 4218,12 4.218,12 421812 4.531,88| 26.301,53| 0,03
Salérios e Ordenados Nio Médicos - Servidores Glosade 109.720,88 109.911,29 154,808,589 141.214,29 166.591,36 176.112,18 858.158,87 1,03]
Beneficios Nio Médicos - Servidores Glosado 4.500,00 4.000,00 3.466,67 3.716,67 4.000,00 4.000,00 23.683,34| 0,03
Prémio Incentivo Néo Médicos - Servidores Glosados 3TN1.27 34.187,17] 0,00 0,00 0,00 0,00 67.898,44) 0,08
Contribuicio Patronal Servidores Nic Médico 2593180 25.654,42] 25.974,98| 25.810,88) 20.84350 20.82820 182.843,58 0,20
Encargos Sociais Néo Médicos - Servidores Glosado 12.188 89| 12.211,14] 0,00 0,00 0,00 0,00 2440113 0,03
Programa de Aprendizagem - Jovem Aprendiz 8.353,.31 8.353,31 11.833,30 11.933,30 10.8598,30 10.858,30 62.291,82| 0,08
Servigos de Terceiros Néo Médicos - PJ 244221 79) 287.333,80 172.511,50 189.003,51 181.191,04 174,868 44 120893233 1,48]
Servico de Seguranca e Bem Estar Laboral 0,00 0,00 0,00 1.780,00 1.750,00 1.780,00 5.370,00 0,01
Total 4.495.606,49( 5.230.506,35| 4.823.358/48| 4.705.363,04| 4.836.951,16| 5.263.508,39|29.355.293,91 35,39
Pessoal Médico
Salérios e Ordenados Médicos - CLT 536.179,82 539.077,15 568.907,12 603.837 83| 576.064,02 B02.505,55| 3.426.571,49) 4,13
Eventos Ci da Folha - Médicos 0,00 0,00 706,00 12.681,96| 12.158 48 20.508 88 46.354,34| 0,08
Encargos Sociais Médicos 107.235,96 107.815,43 113.781,42 120.767,57 115.212,80 120.501,11 685.314,30 0,83]
Provisdes Médicos - CLT 30.13331 30.296,14| 31.972,58| 33.935,69| 32.374,80 33.860,81 192.573,32| 0,23
RPA Medicos 36.000,00 37.200,00 10.800,00 0,00 0,00 0,00 84.000,00 0,10
Salarios e Ordenados Médicos - Servidores Glosado 171.062 69 182.122,45 212.186,54 204.63822| 220.05765 238.954, 34| 1.230.031,89 1,48]
Prémio Incentivo Médicos - Servidores Glosados 41.051,84) 44.079,13] 0,00 0,00 0,00 0,00 85.130,97| 0,10
Encargos Sociais Médicos - Servidores Glosado 18.005,06) 20.233,80 0,00 0,00 0,00 0,00 39.238,87| 0,058
Contribuicio Patronal Servidores Wédico 36.154,26| 32.482,28 33.662,48 39.668 90 39.08518[ 21874376 0,26
Residéncia Médica 144.986,09) 144.616,54) 147.655,05| 158.618,34 162.929 75 904.181,41 1,09
Contribuicio Patronal Residéncia Wédica 28.957 22| 28.071,13| 28.92331 28.531,01 28.531,01 32.585,95 178.639,62| 0,22
Honorarios Médicos Fixos 2.495.517 50 2.415754,50| 2.407.667,50( 2.341.892,00| 2.551.34250| 2.655.241,90( 14.877.215,50 17,93
Honorarios Médicos Varidveis 541.672 88 733.465,886| 581.572,04) 609.671,04] B05.653,88| 3.679.390,82 4,44
Total 4.187.996,63| 4.322.141,89| 4.133.625,33| 4.138.372,84| 4.342.384,63| 4.522.845,36| 25.647.366,68|  30,92|
Materiais e Medicamentos de uso no Paciente
Medicamentos 324.368,85 373.610,81 308.191,37 358.606,75 395.080,08 336.688,16 2.196.545,01 2,65
Medicamentos Nutricéio Parenteral 54614 37 59.375,03| 85.955,42| 55.979,54| 49.854 42 49232 45 355.011,23] 0,43
Medicamentos Gases Medicinais 47.443 00 36.160,25 43.204,75 40.057 25 36.283, 25 41.076,75 24423525 0,28
Materiais Médicos Hospitalares e Odontoldgicos 309.710,37 310.203,53 35244476 320.928,51 335.077,37 358.609,88( 1.995974,.41 2,41
Materiais O.P.M.E. (Orteses, Priteses e Mat. Especiais) 7.233,09] 511461 7.107 83 12,267 43 6.514 60 39.823,21 0,058
Materiais Dietas Enterais 156.088 13| 125.870,48) 91.335,78| 110.811,72| 6168423 56.408,66| 602.310,07| 0,73
Total B99.467,87| 906.90596| 976.246,69 912.491,39] B90.256,76| B48.53149| 5.433.900,15 6,56
Materiais de Consumo Geral
Combustiveis & Lubrificantes 0,00 38.340,00 0,00 185,03 0,00 0,00 38.535,03| 0,058
Géneros Alimenticios 3.758,64 4.918,35 4.697,39| 4.004,57| 293887 802,16 21.121,07| 0,03]
Materiais de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00 551343 24.775,07] 30.888,51 0,04]
Materiais de Embalagens 47.330,04) 32.948,80 29.561,52| 28.274,88| 189.722 84 0,00 157 838,18 0,18
Materiais de Escritorio, Impressos & de Informatica 17.313,05 18.977,00 15.200,60 18.488,61 19.919 46 19.993 55 109.802,27| 0,13
Materiais Descartaveis 464297 411831 4.114,99) 4.008,73) 417301 6.408,79 27.478.81 0,03]
Materiais de EPVEPC 1.571,14] 2164820 3.220,98 2.843,18| 211885 6.072,02] 18.474,48| 0,02
Materiais de Higiene & Limpeza 433595 3.846,66 4.651,84) 3.876,67| 4.130,86 5.611,36 26.453,45 0,03]
Materiais Esportivos e Educatives 62,16 20,89 5,17 0,00 0,00 0,00 &8,03) 0,00
Uniformes e Enxovais 1.604,18| 484,55 494,56 | 494,56 0,00 4,00 3.081,87| 0,00
Pecas ¢ Materiais de Manutencdo - Predial 0,00 0,00 3.439,00 3.862,23 7.541,06 1233521 27177 49| 0,03
Pecas e Materiais de o - 28.246 98| 1.968,60 0,00 274,77 279,78 0,00 3077011 0,04
Bens de Pequenos valores 0,00 0,00 0,00 0,00 852 46 1.206,82| 2.058,38] 0,00
Total 108.872,11|  108.282,27| 65.386,06| 66.331,24| 67.596,91 77.209,09| 493.677,68) 0,60
Prestagio de servigos
Servicos de Diagnéstico por Imagem 488.642 42 466.800,62 447.940,93) 404.721,33) 475.039,37 464.455 09| 2.747.599,78) 3,31
Servico de Dosimetria 792,00 792,00 782,00 782,00 792,00 77440 473440 0,01
Servicos Laboratoriais 262.08288) 24293598 22245328 220.465,80 245.64173 243.379.47| 1.438.158,15) 1,73]
Servicos de Ambulancia 22.227 80 30.967,80 30.366,30 21.879,60 20.862,80 27.588,70 153.893,00 0,19
Servicos de Lavanderia 131.218 83| 132.864,34| 136.776,14| 129.356,33| 130.851,27 13778375 758.851,76| 0,96
Servigos de Nutricio 720.148,13 73226450 B42157,74| 614.48430) 663.26424 67066394 4.048.963,03) 4,28]
Servicos de Limpeza 520.717 B4 52071784 520.993 67| 441.787 88| 440.770,44 441673,07| 2.886.640,14) 3,48
Servicos de Vigilincia 228.918,42 228918,42| 213 653,40 213.653,40 5361357 2281245 961.571,66) 1,16
Servicos de Esteriizacio 49.154 39| 52.074,22 42.015,48) 45.24961 50.130,81 58.191,30 303.916,29 0,37]
Servicos de Informética 870311 8703 n 8.981,88 9.554,46 9.386,96 9.247 38| 54 576,88 0,07
Servico de Banco de Dados e Hospedagem em Nuvem 11.864 61 11.864,61 11.864,61 11.864,61 11.864 61 11.864,61 71.187,66| 0,08
Servigo de Coleta de Residuos. 19.992 55 21.187 88| 19.589,97) 17.984,35) 19.527 08 19.442 20 117.743,81 0,14]
Servigo Médico - PJ - Varidveis 59.655,53| 72.616,33| B7 483,93 90.972,96| 96.567 53 123.081,95 510.358,23| 0,82
Servigos de i 0,00 0,00 36.340,00 34.836,00 56.334,00 46.288,00 173.798,00 0,21
Servicos de Jardinagem 528824 528824 2.288,24) 8.767,88) 876728 8.767,88 51.188,31 0,08]
Servicos de Seguranca e Bem Estar Laboral 53.237 75 53.237,75 53.237,75 0,00 0,00 0,00 15871325 0,18
Servicos de Consultoria & Auditoria 44.472 58| 36.908,18) 2273460 22.030,78) 30.768,11 22.437 32| 179.352,55 0,22]
Servigos de Manutengéo Outros 150.732,30 253.089,78[ 23937491 178.387,12 174.108 49 145.509,34( 1.140.099,92| 1,37]
Servicos de Manutencéo de Equipe. Eletromédicos 87.549,18) 95.424,48| 93.699,18| 88.717.91 86.717 81 86.717.91 536.826,56| 0,85
Servigos de Manutengio Ar Condicionado 94.012 41 93.430,82 93.365,70 110.741,51 75.458,79 75.834,57) 545.844,80 0,66|
Servigo de Certificacdo Digital 9.657,86| 894, 9.863,28 8.798,05 2227642 25.308,18) 84.844,88| 0,10
Servico de Transporte 6.020,00 3.400,54] 4.098,37 4.711,34 3.705,87 252841 24 464,53 0,03
Servicos de Analise de Agua e Ar 598811 352270 4.214,30 3.522,70 431310 352270 25.093,61 0,03]
Servigo de Dedetizagio 1.907 40 1.907,40 1.907,40 1.907,40 1.907 40 1.907 40 11.444,40 0,01
Total 2.985.996,74| 3.081.759,31( 2.944.203,03| 2.682.257,18| 2.686.970,35 2.649.759,99|17.030.946,60 20,53
Gerais
Software/Hardware 44,425 45 44.977,40 44.678,44 41.680,43) 42.082 79 42.149,94 25897446/ 0,31
Despesas com Viagens e Locomocles 0,00 0,00 0,00 3.246,60 0,00 0,00 3.248,60 0,00
Locagdo de Equipamentos Assistenciais 206.622,02 201.941,786] 203.413,03] 192.356,28| 189.996,28 192.236,28| 1.186.565,65 1,43
Locacdo de de Informatica / Impressora 13.535,00 13.535,00 13.685,48) 13.535,00 13.535,00 13.535,00 81.360,48) 0,10
Marketing, Propaganda, Publicidade e Anuncios 0,00 0,00 0,00 10.529,00 9.186,50 4.679,23| 24.394,73) 0,03
Rateio da CSC - Central de Serv. Compartihados - SEDE 42322871 173.072,73| 344.863,39| 279.018,43] 255.447,08 350.42530| 1.826.056,64) 2,20
Treinamento 10.392,00 11.691,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.083,00 0,03]
Locagio de Computadores-Notebooks. 40.642, 00 40.642,00 40.842,00 40.842,00 37.518,00 37.518,00 237.600,00 0,29
Servicos Postais e de Mensagens 0,00 23,29 0,00 0,00 2378 46,58 93,66 0,00
Total 738.846,18| 485.883,18| 647.282,34| 581.007,74| 547.767,44| 640.588,33| 3.641.375,21 4,39
Total dos Custos Diretos 13.416.786,03| 14.135.478,96| 13.590.101,94 13.086.823,43| 13.371.927,24| 14.002.442 65| 81.602.560,25 98,37
Indiretos
Gerais
Agua (Ind ) 41.898,08| 48.875,28) 45.592,08) 45.352,80 4027230 45.28506( 26827556 0,32]
Energia Eletrica (Ind.) 170.694 55 148.008,85 165.929,54| 156.092,35| 193.763,38 213.608,86| 1.048.095,33 1,26
Telefone (Ind.)} 4.220,88| 4.414,64] 4.108,05 3.968,70 4.084,33 3.803 51 2470421 0,03
Internet (Ind.} 1.167.90 1.167,90 1.167,90 1.187,90 124390 1.167,90 7.083,40 0,01
Impostos E Taxas (Ind.) 78,50 75,00 1.847,03 676,45 241,13 3.113,65 0,00
Total 218.076,99| 202.543,17| 217.873,55| 208.528,18| 240.040,40| 264.206,26| 1.351.269,15 1,63]
Total dos Custos Indiretos 218.076,99 202.543,17| 217.873,55| 208.528,78| 240.040,40 264.206,26( 1.351.269,15 1,63

Total Geral dos Custos 13.634.863,02| 14.338.022,13| 13.807.975,49 13.294.352,21| 13.611.967,64| 14.266.648,91| 82.953.829,40 100,00

3.4.3. Relatdrio de evolugdo da Receita e Custos

Comparando o resultado entre a receita referente ao Contrato de Gestdo n? 20/2023 SES/GO, 12 Termo aditivo, e o custo realizado pelo
Associa¢do de Gestdo e Inovagao e Resultados em Saude - AGIR no gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servicos de saude no Hospital
Estadual da Crianga e do Adolescente (HECAD), consolida-se em um resultado positivo no total de R$ 7.785.336,98 (sete milhdes, setecentos e oitenta e cinco
mil trezentos e trinta e seis reais e noventa e oito centavos) conforme demonstrado em Tabela 03 e Grafico 01.



Tabela 03.

Evolucéo da receita e custos (com recursos externos)

KPIF > wh = ZGOIAS

Planisa Hospital Estadual da Crianca e do Adolescente (HECAD) 06/2024 - 11/2024
Descrigao juni24 juli24 agol24 set/24 out/24 nov/24 Total Média
Custo total 13.634.863,02|  14.338.022,13 13.807.97549| 13.294.352,21|  13.611.967,64| 14.266.648,91| 8§2.953.829,40| 13.825.638,23
Receita total 13.059.303,86|  15.821.082,64 15.417.485 95|  15.368.337,28| 15.557.521,37| 15.515.43528| 90.739.166,38| 15.123.194,40
Resultado -575.559,16] 1.483.060,51) 1.609.510,46| 2.073.985,07| 1.945.553,73| 1.24B.786,37| 7.785.336,98| 1.297.556,16
Grafico 01.
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3.4.4. Analise do Oficio Contraditdrio (OS)

Ao analisar o Oficio Contraditério n? 382412/2025 AGIR (70821538) da Unidade HECAD, verifica-se conformidade com as informacdes
apresentadas em reunido de monitoramento realizada em 06/02/2025.

4. ANALISE PORTAL DA TRANSPARENCIA DA UNIDADE DE SAUDE

Com o advento da publicagdo da Lei n2 12.527/2011 que regulamenta o Acesso a Informacg3o, tornou-se necessario a divulgacio de
procedimentos a serem observados tanto pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem como as demais entidades privadas sem fins lucrativos
controladas direta ou indiretamente por estes 6rgdos publicos que recebam para realizagdo de agdes de interesse publico, recursos publicos diretamente do
orgamento ou mediante subvengdes sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso a informagdo comum a
todas as organizagGes sociais e 6rgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado realiza anualmente a avaliagdo dos sitios de Acesso a Informagdo das
Organizacbes Sociais em Satde que possuem Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orgdos Supervisores. Os resultados das referidas
avaliagdes sdo encaminhados as 0SS contendo as orientagdes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgdo Supervisor como no sitio da Organizagdo
social, de forma a que cada Contrato de Gestdo esteja apto a alcangar a pontuagdo maxima no ciclo de avaliagdo.

Vale informar que a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execucdo dos Contratos de Gestdo sendo esta o Orgdo Supervisor onde
também é responsével por monitorar as publicages efetuadas por cada Organizagdo Social de Saude - OSS no Portal da Transparéncia/SES.

Com referéncia ao periodo avaliativo, foram encaminhados os Oficios n2 52642/2024-SES com referéncia ao monitoramento do més de julho de
2024, o Oficio n? 61402/2024/SES com referéncia ao monitoramento do més de agosto de 2024, o Oficio n2 70200/2024/SES com referéncia ao més de setembro
de 2024, o Oficio n2 78555/2024/SES com referéncia ao més de outubro de 2024, o Oficio n® 83839/2024/SES com referéncia ao més de novembro de 2024 e o
Oficio n2 5711/2024/SES com referéncia ao més de dezembro de 2024, todos com as ndo conformidades apresentadas no Portal da Transparéncia conforme
segue:

Hospital Estadual da Crianga e do Adolescente Dr. Geraldo de Souza -HECAD
Oficio n2 Oficio n2 Oficio n? Oficio n? Oficio n? Oficio n?
Grupo Item 52642/2024- | 61402/2024 - | 70200/2024 - 78555/2024 - 83839/2024 - 5711/2024 -
julho/2024 Ago/2024 set/2024 out/2024 nov/2024 dez/2024
Requerimento para
obtengdo do titulo de atende atende atende atende atende atende
0s

Manifestagdo de

capacidade técnica da atende atende atende atende atende atende
0s
Qualificagdo Manit 20 da PGE
ant estaégo a ] atende atende atende atende atende atende
Estudo% t?CnICOS atende atende atende atende atende atende
prévios

Decisso do Che.fe do atende atende atende atende atende atende

Poder Executivo
InformacGes Gerais Processo d? . atende atende atende atende atende atende

chamamento publico

Corltrato§ .de atende atende atende atende atende atende

gestdo/aditivos




Estatuto social atende atende atende atende atende atende
Organograma atende atende atende atende atende atende
Competéncias
previstas no contrato atende atende atende atende atende atende
de gestdo
Legislagdo aplicével atende atende atende atende atende atende
Membros dos Atualizagdo deve
conselhos de atende atende atende atende atende ser realizada
administracdo e fiscal semestralmente
Telefones, e-mails,
enderegos e horarios atende atende atende atende atende atende
de atendimento
Atas de reunides atende atende atende atende atende atende
Servigos de Saude atende atende atende atende atende atende
Atendimento
resencial — unidades
P atende atende atende atende atende atende
do Vapt Vupt
disponiveis
Atendimento
. Presencial — atende atende atende atende atende atende
Servigos de Ouvidoria
Informagdes ao Atondi
Cidad3o (SIC) et ten 'm‘:"m
etrénico — faga seu
) ¢ atende atende atende atende atende atende
pedido de acesso a
Informacdo
Autoridade de
monitoramento da atende atende atende atende atende atende
aplicagdo da lei
Perguntas e
Respostas Perguntas e respostas
P 8 P atende atende atende atende atende atende
Frequentes da frequentes
Sociedade
Aguardando a
Execugdo disponibilizagdo
Orgamento por .
« Orgamentdria Mensal da atende atende atende atende atende
Contrato de Gestdo ~
e acumulada doano | documentagdo
pela SGI/SES.
Bens moveis atende atende atende atende atende atende
Patrimonio
Bens imoéveis atende atende atende atende atende atende
Regulamento para as
alienagdes, aquisigbes
de bens e atende atende atende atende atende atende
contratagGes de obras
e servigos
Atos convocatoérios e
seus respectivos atende atende atende atende atende atende
Compras/Contratos resultados
Contratos assinados
. atende atende atende atende atende atende
com terceiros
Relatdrio consolidado
de contratos
atende atende atende atende atende atende
celebrados com
terceiros
Copia integral dos
convénios, termos de . L
) Disponibilizar
parcerias, acordos,
. o termo de
ajustes ou .
. parceria com
instrumentos o
congéneres realizados atende atende atende atende atende
g HGG/IDTECH
com recursos R
. referente a
oriundos do Poder VS
ublico Estadual e Residéncia
P . Médica
Termos, Acordos seus respectivos
Convénios e aditivos
Parcerias Disponibilizar
relatorio final
de prestagdo
de contas ou o~
e - Atualizagdo da
Relatdrio final de Declaragdo M
~ atende atende . atende atende nota explicativa é
prestagdo de contas informando
« mensal.
que ndo
possuem
prestagdo de
contas.
Financeiro Relatério mensal atende disponibilizar | Disponibilizar atende Disponibilizar atende

comparativo de
recursos recebidos,

més de
agosto de
2024

Relatério do
més de

Relatério do
més de




gastos e devolvidos
ao Poder Publico

setembro de
2024

novembro de
2024

Pessoal

Regulamento de
contratagdo de
pessoal

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Plano de cargos,
beneficios e
remuneragdo

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Ato Convocatoério e
Avisos de selegcdo
publica para
recrutamento e
selegdo de
empregados e seus
respectivos
resultados

atende

atende

atende

atende

atende

Verificar
publicagdo do
resultado do
processo
20250010.00088.
Apenas o edital
estd publicado.

Relagdo mensal dos
membros da Diretoria
e das Chefias de seu
organograma com as
respectivas
remuneragdes

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Relagdo mensal dos
empregados com as
respectivas
remuneragdes

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Relagdo mensal dos
membros dos
conselhos de

administragdo e fiscal
com as respectivas
ajudas de custo

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Relagdo mensal dos

servidores cedidos

com as respectivas
remuneragdes

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Relagdo mensal dos
servidores devolvidos

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Prestagdo de
Contas

Relatdrios gerenciais
e de atividades
emitidos pela
diretoria e aprovados
pelo Conselho de
administragdo

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Relatdrio gerencial de
produgdo

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Relatérios mensais e
anuais de suas agdes
e atividades

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Relatério da comissdo
de avaliagdo

atende

atende

atende

atende

atende

atende

Resultados de
inspegdes e
auditorias concluidas

Atende

atende

atende

atende

atende

atende

Disponibilizar
relagdo do més
de outubro de
2024. Informou

que nao foi
disponibilizado
para publicagcdo

no Portal da
~ Disponibilizar o || disponibilizar D|sporj|k-J|I|zar transpﬁrenaa D|spoﬂn|b|l|zar Disponibilizar
Demonstragdes - N Relatério do devido a més de « N
contdbeis e relatério més de més de problemas novembro de refagdo do més
financeiras referente a agosto de setembro de sistémicos, que 2024 de dezembro de
julho/2024. 2024 . 2024
2024 estdoem
tratativas junto a
empresa de
software. Tdo
logo seja sanado,
a documentagdo
serd
disponibilizada
para publicagdo.

Despesa Disponibilizar atende atende Disponibilizar atende Disponibilizar
administrativa relagdo do més relagdo do més relagdo do més
quando O.S. e de julho de de outubro de de dezembro de

unidade gerida se 2024 2024. Informou 2024
situarem em que ndo foi

localidades diversas

disponibilizado
para publicagdo
no Portal da




transparéncia
devido a
problemas
sistémicos, que
estdo em
tratativas junto a
empresa de
software. Tao
logo seja sanado,
a documentagdo
serd
disponibilizada
para publicagdo.

Pagina de acesso a
informagdo com icone atende atende atende atende atende atende
padrdo

Cores e formatos dos
grupos respeitando o
estabelecido na
metodologia

atende atende atende atende atende atende

Distribuicdo das
informag¢des em 11 atende atende atende atende atende atende
grupos
Ordem de
apresentagdo

atende atende atende atende atende atende

Nomenclatura dos
grupos

atende atende atende atende atende atende

Texto padrdo
informativo acerca
dos objetivos da
pagina de acesso a
informacdo e das
normas de
transparéncia
pertinentes,
conforme anexo 2 da
Metodologia.

Acessibilidade

atende atende atende atende atende atende

Exibi¢do do caminho
de péginas
percorridas pelo
usudrio

atende atende atende atende atende atende

Mapa de site atende atende atende atende atende atende

Recurso de contraste,
redimensionamento
de tela e atalhos do

teclado.

atende atende atende atende atende atende

Vale ressaltar que nos presentes oficios foram estabelecidos o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para o saneamento das ndo conformidades em
relagdo ao Portal da Transparéncia bem como o envio de resposta.
Em resposta, a AGIR encaminhou o Oficio n2 353793/2024 com referéncia ao més de julho/2024, informando que segue:

Em atencdo ao Oficio n. 52642/2024/SES (ID 894034), que trata dos apontamentos feitos pela Contratante ao Portal de Transparéncia do Hospital Estadual da Crianga e
do Adolescente - HECAD informa-se:

Grupo: : Orgamento por contrato de gestdo
Item: Execugdo orgamentaria mensal do 6rgdo supervisor atualizada.
Observagdo: Aguardando a disponibilizagdo da documentagédo pela SGI/SES

Esclarecimento da Agir: Ciente quanto ao posicionamento. Informamos que a Contratada publicou nota explicativa justificando a auséncia do referido relatério.

Grupo: Prestagdo de Contas
Item: Demonstragdes contdabeis e financeiras
Observagdo: Disponibilizar relagdo do més de julho de 2024

Esclarecimento da Agir: Item atualizado

Grupo: Prestagdo de Contas
Item: Despesas administrativa quando O.S. e unidade gerida se situarem em localidades diversas
Observagdo: Disponibilizar relagdo do més de julho de 2024

Esclarecimento da Agir: Item atualizado

Em resposta, a AGIR encaminhou o Oficio n® 359356/2024 com referéncia ao més de agosto de 2024, informando que segue:

Em atenc¢do ao Oficio n. 61402/2024/SES, que trata dos apontamentos feitos pela Contratante ao Portal de Transparéncia do Hospital Estadual da Crianga e do
Adolescente - HECAD informa-se:

Grupo: Financeiro

Item: Relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao poder publico

Observagdo: Disponibilizar més de setembro de 2024.

Esclarecimento da Agir: O item referente ao més de agosto esta atualizado. Quanto ao item do més de setembro de 2024, informamos que a disponibilizagdo no Portal
da Transparéncia esta prevista para o dia 10/10/2024, conforme prazo estabelecido.

Grupo: Prestagdo de Contas

Item: DemonstragBes contdbeis e financeiras



Observagdo: Disponibilizar més de agosto de 2024.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado. Agradecemos e colocamo-nos a disposigdo para mais informagdes e/ou esclarecimentos

Em resposta, a AGIR encaminhou o Oficio n2 364725/2024 com referéncia ao més de setembro de 2024, informando que segue:

Em atengdo ao Oficio n. 70200/2024/SES, que trata dos apontamentos feitos pela Contratante ao Portal de Transparéncia do Hospital Estadual da Crianga e do
Adolescente - HECAD informa-se:

Grupo: Termos, acordos, convénios e parcerias

Item: Copia integral dos convénios, termos, de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com recursos oriundos do Poder Publico Estadual e
seus respectivos aditivos.

Observagdo: Disponibilizar o termo de parceria com o HGG/IDTECH referente a Residéncia Médica.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=28

Grupo: Termos, acordos, convénios e parcerias
Item: Relatério final de prestagdo de contas
Observagdo: Disponibilizar relatério final de prestagdo de contas ou Declaragdo informando que ndo possuem prestagdo de contas.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=27

Grupo: Financeiro
Item: Relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao poder publico
Observagdo: Disponibilizar Relatério do més de setembro de 2024.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=30

Grupo: Prestagdo de Contas
Item: Demonstragdes contdbeis e financeiras
Observagdo: Disponibilizar Relatério do més de setembro de 2024.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=45

Em resposta, a AGIR encaminhou o Oficio n® 370531/2024 com referéncia ao més de outubro de 2024, informando que segue:

Em atengdo ao Oficio n. 78555/2024/SES, que trata dos apontamentos feitos pela Contratante ao Portal de Transparéncia do Hospital Estadual da Crianga e do
Adolescente - HECAD informa-se:

Grupo: Prestagdo de Contas
Item: Demonstragdes contdbeis e financeiras

Observagdo: Disponibilizar relagdo do més de outubro de 2024. Informou que n3o foi disponibilizado para publicagdo no Portal da transparéncia devido a problemas
sistémicos, que estdo em tratativas junto a empresa de software. Tdo logo seja sanado, a documentagdo sera disponibilizada para publicagdo.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=45

Grupo: Prestagdo de Contas
Item: Despesas administrativa quando os e unidade gerida se situarem em localidades diversas

Observagdo: Disponibilizar relagdo do més de outubro de 2024. Informou que n3o foi disponibilizado para publicagdo no Portal da transparéncia devido a problemas
sistémicos, que estdo em tratativas junto a empresa de software. Tdo logo seja sanado, a documentagdo sera disponibilizada para publicagdo.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=49

Em resposta, a AGIR encaminhou o Oficio n2 375307/2025 com referéncia ao més de novembro de 2024, informando que segue:

Em ateng¢do ao Oficio n. 83839/2024/SES, que trata dos apontamentos feitos pela Contratante ao Portal de Transparéncia do Hospital Estadual da Crianga e do
Adolescente - HECAD informa-se:

Grupo: Financeiro
Item: Relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e devolvidos ao poder publico.
Observagido: Disponibilizar més de novembro de 2024.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=30

Grupo: Prestagdo de Contas
Item: Demonstragdes contdbeis e financeiras.
Observagdo: Disponibilizar més de novembro de 2024.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=45

Em resposta, a AGIR encaminhou o Oficio n2 381054/2025 com referéncia ao més de dezembro de 2024, informando que segue:

Em atengdo ao Oficio n. 5711/2025/SES, que trata dos apontamentos feitos pela Contratante ao Portal de Transparéncia do Hospital Estadual da Crianga e do
Adolescente - HECAD informa-se:

Grupo: Informagdes Gerais
Item: Membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal.
Observagdo: Atualizagdo deve ser realizada semestralmente.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=14

Grupo: Termos, acordos, convénios e parcerias
Item: Relatério final de prestagdo de contas.
Observagdo: Atualizagdo da nota explicativa é mensal.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=27

Grupo: Pessoal Item: Atos convocatdrio e aviso de sele¢do publica para recrutamento e selegdo de empregados e seus respectivos resultados.

Observagdo: Verificar publicagdo do resultado do processo 20250010.00088. Apenas o edital estd publicado.



Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=68
Grupo: Prestagdo de Contas

Item: Demonstragdes contdbeis e financeiras, com as respectivas notas explicativas.

Observagado: Disponibilizar relagdo do més de dezembro de 2024.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=45

Grupo: Prestagdo de Contas
Item: Despesas administrativa quando O.S e unidade gerida se situarem em localidades diversas.
Observagdo: Disponibilizar relagdo do més de dezembro de 2024.

Esclarecimento da Agir: Item atualizado, disponivel no link: https://www.agirsaude.org.br/transparencia-listagem?unidade=8&categoria_id=49

Desta forma, observa-se que a AGIR tem adequado as informagdes do Portal da Transparéncia do HECAD, em relagdo as inconformidades
evidenciadas pelo monitoramento mensal.

E necessario ressaltar que toda normativa e legislacdo encontram-se disponiveis, para que a parceira ndo incorra em inadequagdes nos sitios de
transparéncia. As inconformidades deverdo ser exce¢des e ndo ocorréncias mensais persistentes.

Contudo, a Comissdo de Monitoramento sugere que seja analisada a possibilidade de inclusdo de clausula contratual quanto ao cumprimento
dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive san¢des em situagdo de inércia e descumprimento.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

Como explanado, cada coordenagdo procedeu pela avaliagdo dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizagdo,
emitindo parecer técnico especifico de sua drea, do periodo constante do relatério, o qual foi colacionado em um Unico documento, que tem, também, como
objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagdo Social quanto ao gerenciamento da Unidade avaliada.

Sobre a avaliagdo do semestre, a COMACG destaca que a metodologia do Contrato de Gestdo n2 20/2023 e 12 Termo Aditivo estabeleceu a
avaliagdo dos servigos referentes a parte fixa, por bloco, o que condiz com a sazonalidade dos servicos de satde. Nos periodos avaliados, julho/24 e agosto/24
(CG 20/23) e setembro/24 a dezembro/24 (12 TA), todas a metas relacionadas a produgdo foram cumpridas integralmente, mesmo as que atingiram eficacias
dentro dos 90%, uma vez que o estabelecido no instrumento contratual é 10% ao centro da meta. Os Indicadores de Desempenho obtiveram nota global de 10
nos dois periodos de avaliagdo.

Ainda que todos os servigos relacionadas a parte fixa tenham alcangado eficacias satisfatdrias na avaliagdo global nos recortes deste relatério,
importante considerar algumas linhas dentro do bloco, que apresentaram produgdes muito abaixo do contratado, a exemplo dos exames de broncoscopia,
colonoscopia, endoscopia, ultrassonografia, tomografia e analises clinicas (bloco do SADT Externo). Observa-se que mesmo apds a revisdo das metas no 12
Termo Aditivo, nestas linhas, a série histérica de alguns exames permaneceu muito abaixo do estabelecido, o que sugere, que os gestores da 0SS, juntamente
com as areas técnicas desta secretaria de estado da saude (SES), investiguem a fundo as causas que impactaram e comprometeram a auséncia de pacientes
encaminhados pelo Complexo Regular Estadual, a fim de identificar os gargalos, planejando e acompanhando de forma continua a fim de garantir o sucesso a
longo prazo, do aproveitamento dos servigos oferecido ao usuario, bem como os recursos e gastos fixo, destinados aos mesmos.

Em oposicdo, verifica-se que outros exames superaram consideravelmente a meta estabelecida, o que ao final equilibrou a volumetria da
produgdo, mas que devem ser considerados pelas areas técnicas da SES-GO tanto que estabelecem os servigos, como que promovem o encaminhamento do
paciente.

Ademais, chama-se atengdo para alguns indicadores de desempenho, tais como indice de rotatividade de leitos, taxa de readmissdo hospitalar
e taxa de readmissdo em unidade de terapia intensiva que tém apresentado, historicamente, indice bastante inferior a meta e que talvez exijam uma revisdo em
tempo oportuno.

Por fim, conclui-se que a COMACG, apds analisar o Relatério de Execugdo da OSS, enviado por Oficio n°382412/2025 - AGIR (v.70821538), valida
os dados das metas de Produgdo (parte fixa) e Desempenho (parte variavel), nele contido.

Assim, no que pertine a Coordenag¢do de Acompanhamento Contabil (CAC) verifica-se que a AGIR/HECAD tem apresentado a sua prestagdo de
contas, dentro de Sistema de Prestagdo de Contas Econémico Financeiro (SIPEF), de modo satisfatério. Do mesmo modo, infere-se que esta OS esta realizando a
contabilizagdo conforme o Manual de Contabilidade do Terceiro Setor elaborado pelo CRC/GO e as Normas Brasileiras de Contabilidade, contudo, hd algumas
pendéncias correspondentes a andlise contabil que precisam ser regularizas pela AGIR/HECAD.

A Coordenagdo de Andlise de Custos de Estabelecimentos de Saude - CACES/GEC evidenciou resultado positivo entre a receita e o custo
praticado pela Unidade de Salde no periodo avaliado de junho a novembro de 2024, no valor de RS 7.785.336,98 (sete milhdes, setecentos e oitenta e cinco
mil trezentos e trinta e seis reais e noventa e oito centavos), ressaltando que a receita total do periodo analitico recebida pela unidade foi baseada nos Contrato
de Gestdo n2 20/2023 SES/GO e 12 Termo Aditivo, somada a doa¢des recebidas, apostilamentos, rendimentos de aplicagdo financeira, perfazendo um montante
de R$ 90.739.166,38 (noventa milhdes, setecentos e trinta e nove mil cento e sessenta e seis reais e trinta e oito centavos) e os custos totais no valor de R$
82.853.829,40 (oitenta e dois milhGes, oitocentos e cinquenta e trés mil oitocentos e vinte e nove reais e quarenta centavos).

Com o objetivo de garantir a transparéncia da informagdo, a Coordenag¢do de Transparéncia e Integridade tem constantemente notificado e
orientado a AGIR sobre a importancia de manter os dados atualizados no Portal da Transparéncia/SES, assegurando que as informagdes sejam fidedignas. Esses
dados sdo cruciais para manter os cidad3os informados e servem como fonte para outros setores da SES/GO, além de outras pastas da administracdo estadual.

Além disso, sugere-se, por meio do gabinete do Secretdrio, que seja avaliada a possibilidade de incluir indicadores de desempenho nas
cldusulas contratuais, relacionados ao cumprimento dos requisitos estabelecidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive sangBes para casos de
inércia ou descumprimento das obrigagdes.

GOIANIA - GO, aos 02 de abril de 2025.
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